
Date de dépôt de l'annonce : 24/08/2026
Date de fin de validité de l'annonce : 30/09/2026
Lieu d'affectation : Castelsarrasin
Date de prise d'emploi : 01/09/2026

Expérience : Souhaitée
Connaissance : Diplôme d’État
Type de contrat : CDD
Etablissement : AGERIS 82

Description de l'annonce :
L'Association L'ESSOR, reconnue d'utilité publique, regroupe 50 établissements et services, avec près de 1000 salariés œuvrant dans le
secteur social et médico-social. Pour plus d'informations, visitez notre site web : www.lessor.asso.fr

L’ESSOR AGERIS82 regroupe un ESAT, UN SAVS, un SAMSAH et un HABITAT INCLUSIF intervenant dans le champ du handicap psychique,
TND adulte.

Dans ce cadre, nous recrutons un(e) :
TITRE DU POSTE : psychologue à 17,5 h semaine
Lieu de travail : 10 rue de la Révolution – 82100 Castelsarrasin

Missions :
En tant que psychologue, vous aurez principalement la charge de soutenir les équipes du SAVS et SAMSAH Vos principales responsabilités
incluront :

Identifier les besoins et attentes de la personne et l’accompagner au moyen d’entretiens individuels, d’ateliers collectifs, de support de
médiation et/ou de tests psychologiques.
Coordonner dans l’élaboration des projets personnalisés des personnes accompagnées
Guider et accompagner les équipes de terrain dans la compréhension, l’évaluation des comportements problèmes
Participer à la commission d’admission
Respect des procédures
Rédaction des évaluation et bilan CDAPH

Profil requis :

Formation : Diplôme de psychologue exigé, formation TCC souhaitée
Expérience : souhaitée auprès d'un public en situation de handicap psychique, TDN.
Compétences : Bonne capacité d'appréciation des situations, capacité relationnelle et de communication, sens de l'écoute, capacité à
concevoir, conduire, évaluer les projets individualisés, capacité à s'investir dans des dynamiques interinstitutionnelles et partenariales.

Connaissance de divers outils et programmes : Maitrise des outils informatiques.
Permis B valide obligatoire
Nous vous offrons :

Une rémunération selon la classification de la convention collective 66
Des formations continues pour vous permettre d’évoluer au sein de notre structure
Un environnement de travail dynamique et respectueux
De nombreux avantages : Mutuelle prise en charge à 100% par l’employeur, œuvres sociales, congés conventionnels, prime mobilité
vélo et prise en charge à 50% des frais de transports, congés annexes (congés enfants malades par exemple)

Modalités de candidature :
Veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation (ou tout autre document requis) par mail : c.bali@lessor.asso.fr

L'ESSOR Recrute

Intitulé du poste : Psychologue (H/F)




